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ERATA la Anuntul nr. 26289 publicat in data de 17 iunie 2024

privind organizarea, recrutarea si selectia de personal pe posturi infiintate Tn afara
organigramei Spitalului Clinic Judetean de Urgenta ,Pius Brinzeu” Timisoara pentru
desfdsurarea de activitati in cadrul proiectului cod MySMI52021 318523 “Formare pentru
Obtinerea de Competente Unitare in Structurile implicate in ingrijirea pacientului cu Accident
Vascular Cerebral - FOCUS AVC”, finantat din Fondul Social European Plus (FSE+)

La pagina 5, capitolul VI. Calendarul efectudrii procedurii de recrutare si selectie

“Termen limita depunere dosare candidati” se modifica si devine 02 iulie 2024, ora 14:00

Afisare anunt de recrutare si selectie personal pe site-ul
https://www.hosptm.ro/informatiipublice/concursuri/ si la 17 iunie 2024
avizierul de la sediul SCJU ,,Pius Brinzeu” Timisoara
Termen limitd depunere dosare candidati 02 iulie 2024, ora 14:00
Verificare eligibilitate dosare (d.p.d.v. al existentei tuturor L
5 03 iulie 2024
documentelor solicitate)
Evaluare candidati: evaluare documente pe baza criteriilor o
5 G 04 julie 2024
de evaluare (competente si experientd)
Afisare anunt evaluare dosare etapele 1 si 2 04 iulie 2024
Depunere contestatii privind rezultatele etapelor 1 si 2 05 iulie 2024
Solutionare si afisare rezultat contestatii 08 iulie 2024
Interviu 09 iulie 2024, ora 10:00
Afisare anunt cu rezultate partiale 10 iulie 2024
Depunere contestatii privind rezultatul etapei 3 (interviu) 11 iulie 2024
Solutionare contestatii 12 iulie 2024
Afisarea anuntului cu rezultatele finale ale Procedurii, la
avizierul de la sediul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta -
. . . . . 12 julie 2024
»Pius Brinzeu” Timisoara si pe pagina web
https://www.hosptm.ro/informatiipublice/concursuri/

Restul informatiilor din Anunt raman nemodificate.
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